
PFLEGEPOOL

Gestalten Sie Ihren
Einsatz selbst



Der Bedarf an Gesundheitsfachkräften steigt, und personelle Eng
pässe sind mittel- bis langfristig absehbar. Auf diese Herausforde-
rungen reagiert das Kantonsspital Baselland – mit einem attraktiven 
und flexiblen Arbeitsmodell in der Pflege.

Was ist der Pflegepool?

Ziel des Pflegepools ist es, Pflegefachpersonen auf den Stationen und 
in den Spezialgebieten bei personellen Engpässen und Ausfällen zu 
entlasten und gleichzeitig die hohe Pflegequalität aufrechtzuerhalten. 
Der Pflegepool ermöglicht angepasste Arbeitszeitmodelle, flexible  
Arbeitspläne und eine koordinierte Einsatzplanung. Wenn Sie Teilzeit 
arbeiten möchten, bietet Ihnen der Pflegepool eine interessante Arbeits-
form, bei der Sie Ihre verfügbaren Einsatztage und Schichten anbieten.

Der Pflegepool richtet sich an
–	Pflegefachpersonen aller Berufsgruppen
–	Pflegefachpersonen Spezialgebiete (IPS, OPS, Notfall,  

Anästhesie)
–	Pflegehelfende (z.B. Sitzwachen)
–	Wiedereinsteigende, die das Wiedereinstiegsprogramm  

absolviert haben und über Erfahrung verfügen
–	Medizinstudenten und -studentinnen (Voraussetzung:  

absolviertes Pflegepraktikum)

«ALS MITARBEITENDE IM PFLEGE- 
POOL BIETEN WIR IHNEN EINE  
ABWECHSLUNGSREICHE UND FLEXIBLE  
ARBEITSFORM.»



Einsatzbereich

Die Mitarbeitenden des Pflegepools sind an den Standorten Bruderholz 
und Liestal und je nach Berufsgruppe auf den verschiedenen Stati-
onen des KSBL im Einsatz. Eine hohe Flexibilität wird vorausgesetzt.

So funktioniert der Pflegepool

Als Mitarbeiterin/Mitarbeiter des Pflegepools können Sie Ihre verfüg-
baren Arbeitstage angeben. Die Anforderung ist, dass Sie innerhalb 
von 4 Wochen 4 Verfügbarkeiten angeben können. Anschliessend 
werden Sie durch den Pflegedienst KSBL gebucht und erhalten eine 
Buchungsbestätigung.

Bewerbung

Ihr Bewerbungsdossier nimmt das KSBL gerne entgegen. Weitere Infor-
mationen finden Sie auf www.ksbl.ch/pflegepool. Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung. 

Bei Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung.
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Das Kantonsspital Baselland ist das Zentrumsspital für das Baselbiet. 
Mit rund 3 350 Mitarbeitenden an den Standorten Liestal und Bruderholz 
sowie im «Ambulanten Zentrum Laufen» stellt das KSBL die medizinische 
Grundversorgung von rund 250 000 Menschen sicher.

Careanesth wurde 1999 gegründet und gehört heute zu den führenden
Personaldienstleistern im Schweizer Gesundheitswesen. Careanesth 
arbeitet mit Spitälern, Spitexorganisationen, psychiatrischen Einrich-
tungen, ambulanten Zentren, Praxen sowie Langzeitinstitutionen in der 
ganzen deutschsprachigen Schweiz zusammen. 
30 Mitarbeitende an den Standorten Basel, Bern, Luzern, St. Gallen, 
Zürich und im Backoffice in Visp sowie über 2 500 temporäre Mitarbei-
tende, und rund 4 000 Mitarbeitende in administrierten Pools sind 
täglich für unsere Kunden im Einsatz.

careanesth

Careanesth AG
Peter Merian-Strasse 43
CH-4052 Basel

Backoffice
Torweg 8
CH-3930 Visp

T +41 (0)44 879 79 79
www.careanesth.com

Kantonsspital Baselland

Rheinstrasse 26
CH-4410 Liestal
T	+41 (0)61 925 25 25

CH-4101 Bruderholz
T	+41 (0)61 436 36 36

Ambulantes Zentrum Laufen
Lochbruggstrasse 39
CH-4242 Laufen
T	+41 (0)61 400 80 80

info@ksbl.ch
www.ksbl.ch


